
Studienablaufplan

LVS PL LVS PL LVS PL LVS PL LVS PL LVS PL

Pflichtmodule:

WI-EWI-10 Einführung in die Wirtschaftsinformatik 80 K 80 70 150 5,0 K 120 100% 2

WI-PROG-10 Programmierung 99 PC 99 21 60 180 6,0 PC 180 100% 3

WI-UGU-10 Unternehmung im globalen Umfeld 107 K 107 28 75 210 7,0 K 180 100% 3

WI-WIMA-10 Wirtschaftsmathematik 91 K 91 89 180 6,0 K 180 100% 3

WI-MDWI-20 Methoden der Wirtschaftsinformatik 96
K

SE
96 34 50 180 6,0

K 120

 SE 10 S.

70%

30%
3

WI-DB-20 Datenbanken 92 K 92 88 180 6,0 K 120 100% 3

WI-REWE-20 Externes und internes Rechnungswesen 101 K 101 24 85 210 7,0 K 180 100% 3

WI-TGI-20 Theoretische Grundlagen der Informatik 72 K 72 78 150 5,0 K 120 100% 2

WI-SE-30 Software Engineering 88
SE

PR
88 37 85 210 7,0

SE 10 S.

PR 10 Min.

50%

50%
3

WI-RAKS-30 Rechnerarchitektur/ Kommunikationssysteme 91 K 91 89 180 6,0 K 180 100% 3

WI-VWL-30 Volkswirtschaftslehre 90 K 90 90 180 6,0 K 120 100% 2

WI-MAWI-30 Materialwirtschaft 76 K 76 24 50 150 5,0 K 120 100% 2

WI-ITM-40 IT Management 80 PC 80 5 65 150 5,0 PC 120 100% 3

WI-FIMA-40 Finanzmanagement 72 K 72 78 150 5,0 K 120 100% 2

60 60 60 120

63 K 63 57 120

74 K 74 6 70 150 50%

60 MP 60 60 120 50%

81 K 81 14 85 180 30%

52
SE

PR
52 38 90

40%

30%

82 K 82 18 50 150 50%

50 PR 50 40 90 50%

WI-ITSK-60 IT-Service und Konzepte 76 K 76 74 150 5,0 K 120 100% 2

WI-WIBAS-60 Wissensbasierte Systeme 80 K 80 70 150 5,0 K 120 100% 2

WI-SFGW-40
Strukturen und Finanzierung des 

Gesundheitswesens

WI-VBWEG-40
Verwaltungsbetriebs-

wirtschaft und E-Government

WI-LOQM-40 Logistik und Qualitätsmanagement

WI-BK-40 Bürokommunikation

WI-QMNSG-50
Qualitätsmanagement und neue Strukturen des 

Gesundheitswesens

WI-ERP-50 Enterprise Resource Planning

WI-ZDT-50 Zukunftswerkstadt "Digitale Transformation" PA PA 40

WI-ERPV-50 Enterprise Resource Planning in der Verwaltung PC PC 120

WI-VSE-60 Vertiefung Software Engineering

WI-MSS-60 Management Support Systeme

WI-IKK-60 Interkulturelle Kompetenz

WI-MIM-60 Medizinisches Informationsmanagement

WI-PMUGU-10
Praxisunternehmen im 

globalen Umfeld
180 PR 20 160 180 6,0 PR 100% 2

WI-PMAP-20
Anwendung von Arbeits- 

und Problemlösungstechniken
180 PA 20 160 180 6,0 PA 15-20 S. 100% 2

WI-PMEK-30
Erweiterung der Handlungs-, Methoden- und 

Sozialkompetenz
180 PA 30 150 180 6,0 PA 15-20 S. 100% 3

WI-PMAV-40 Arbeiten mit eigener Verantwortung 180 PA 30 150 180 6,0 PA 25-35 S. 100% 4

WI-PMEA-50 Eigenständiges Arbeiten 180 MP 30 150 180 6,0 MP 30 Min. 100% 4

WI-BAWI-60 Bachelorarbeit 270
BTh

V
10 260 270 9,0

BTh 45-70 S.

V 60 Min.

70%

30%
20

LVS

ECTS

EvL

K

MP

PR

PA

SE

PC

BTh

V

Praxismodule:

100%

100%

100%

100%

Bachelorarbeit

Wahlpflichtmodule (aus dem Angebot sind im 4. bis 6. Semester je ein Modul auszuwählen):

ModulbezeichnungModulcode

WI-RECHT-45 Recht 8,0 K 180 3

WI-EBIS-45 English Business Information Systems 9,0
K 60

MP 20Min.
4

WI-MTITP-56
Managementtechniken 

im IT-Projekt
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Einordnung der Module in den Gesamtstudienplan
Studieninhalte

Semester

L
V

S

Workload
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E
C

T
S

9,0

K 60      

SE 30 S.

PR 15 Min.

4

WI-COMA-56 Corporate Management 8,0
K 120     

PR 10 Min.
4

76 K 76 74 150 5,0 K 120 3

76 76 74 150 5,0 3

PC 120PC

76 K 76 74 150 5,0 K 120 3

Lehrveranstaltungsstunden (Präsenz)

European Credit Transfer and Accumulation System

Legende

eigenverantwortliches Lernen

Klausur

mündliche Prüfung

Präsentation

Projektarbeit

Seminararbeit

Prüfung am PC

Bachelorthesis

Verteidigung
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