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BERUFUNGSORDNUNG

DER BERUFSAKADEMIE (BA) SACHSEN
vom 21.03.2023

GemalR § 5 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 Satz 2 und § 17 Absatz 3 Satz 5 Sachsisches
Berufsakademiegesetz (SachsBAG) vom 9. Juni 2017 (SachsGVBI. S. 306), das zuletzt durch Artikel 12
des Gesetzes vom 21. Mai 2021 (SachsGVBL. S. 578) gedndert worden ist, regelt die BA Sachsen das
Verfahren zur Berufung von Professorinnen und Professoren an der BA Sachsen mit der vom
Sadchsischen Staatsministerium flr Wissenschaft, Kultur und Tourismus mit Schreiben vom
30.05.2023 (AZ: 3-7200/13/3-2023/32858) genehmigten nachfolgenden Ordnung:
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Praambel

Diese Ordnung gilt fiir Verfahren der Berufung von Professorinnen und Professoren im Sinne des
SachsBAG. Sie soll ein qualitatsgesichertes Berufungsverfahren gewahrleisten, das die Profilbildung
der BA Sachsen und ihrer Staatlichen Studienakademien wirksam unterstiitzt. Alle Schritte im
Berufungsverfahren sollen transparent und ziigig durchgefiihrt werden. Ein wertschatzender
Umgang sowie die Gleichbehandlung aller Bewerbenden ist ein wesentlicher Anspruch im
Berufungsverfahren.

§1
Zustandigkeiten

Als Professorin oder Professor kann von der Prasidentin oder dem Prasidenten gemaf § 17 Absatz 1
und Absatz 2 SachsBAG berufen werden, wer die Berufungsvoraussetzungen nachweist und die
Gewahr dafiir bietet, dass sie oder er jederzeit fiir die freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes und der Verfassung des Freistaates Sachsen eintritt und die
Einstellungsvoraussetzungen flr den 6ffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen erfiillt.

§2
Denomination

(1) Vor einer Ausschreibung sind der Bedarf und eine zum Termin in der vorgesehenen Besetzung
freie Stelle nachzuweisen. Wird eine Stelle frei, ist Uber die Wiederbesetzung friihestméglich,
beim altersbedingten Freiwerden der Stelle spatestens zwolf Monate zuvor zu entscheiden,
andernfalls mit dem Bekanntwerden des Freiwerdens der Stelle.

(2) AufderGrundlage des Entwicklungsplanes der BA Sachsen entscheidet die Direktorenkonferenz
gemaR § 25 Absatz 2 Satz 2 Nr. 3 SachsBAG Uber die Zuordnung von Stellen auf einzelne
Standorte der BA Sachsen.

§3
Berufungskommission

(1) Zur Vorbereitung und Durchfiihrung des Ausschreibungsverfahrens und des
Berufungsvorschlags wird durch die Direktorenkonferenz fiir das jeweilige Berufungsverfahren
an der Staatlichen Studienakademie eine Berufungskommission gebildet.

(2) Die Direktorin oder der Direktor der Staatlichen Studienakademie unterbreitet dazu der
Direktorenkonferenz einen Vorschlag fiir die Zusammensetzung der Berufungskommission.

(3) Der Berufungskommission gehoren gemaR § 17 Absatz 3 SachsBAG
- vier bis sechs hauptberufliche Professorinnen oder Professoren der BA Sachsen,
- zwei Lehrbeauftragte der BA Sachsen,
- eine Studierende oder ein Studierender der BA Sachsen und
- mindestens eine Hochschulprofessorin oder ein Hochschulprofessor als externe
Sachverstandige oder externer Sachverstandiger an.
Mindestens eine hauptberufliche Professorin oder ein hauptberuflicher Professor der BA
Sachsen muss einer anderen Staatlichen Studienakademie angehoéren. Die
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Berufungskommission wahlt in ihrer ersten Sitzung aus ihrer Mitte eine hauptberufliche
Professorin oder einen hauptberuflichen Professor der BA Sachsen zur oder zum Vorsitzenden.
Soweit noch keine Vorsitzende oder kein Vorsitzender der Berufungskommission gewahlt ist,
bestimmt die Direktorin oder der Direktor der jeweiligen Staatlichen Studienakademie aus dem
Kreis der Mitglieder der Berufungskommission eine Sitzungsleiterin oder einen Sitzungsleiter,
die oder der die Aufgaben der oder des Vorsitzenden der Berufungskommission wahrnimmt, bis
die oder der Vorsitzende der Berufungskommission gewahlt ist. Die Direktorin oder der Direktor
der Staatlichen Studienakademie kann, soweit sie oder er nicht Mitglied der
Berufungskommission ist, als beratendes Mitglied an den Sitzungen der Berufungskommission
teilnehmen.

Der Berufungskommission kénnen die Frauenbeauftragte der BA Sachsen oder eine ihrer
Stellvertreterinnen und die Schwerbehindertenvertretung der BA Sachsen jeweils beratend
ohne Stimmrecht angehdren. Die Frauenbeauftragte oder eine ihrer Stellvertreterinnen ist wie
ein Mitglied zu laden und zu informieren, dies gilt auch flir die Schwerbehindertenvertretung der
BA Sachsen, sofern sich eine schwerbehinderte Person beworben hat.

Die Berufungskommission kann durch Beschluss weitere Personen mit beratender Stimme
einladen.

Uber samtliche Sitzungen und Beschliisse der Berufungskommission sind Niederschriften
anzufertigen. Diese miissen insbesondere folgende Angaben enthalten:

- Datum,

- Ort,

- anwesende Personen,

- wesentlicher Inhalt der Sitzungen und

- Abstimmungsergebnisse.

In der Niederschrift sind weiterhin die Griinde, insbesondere die fachlichen, flir das Ausscheiden
von nicht berticksichtigten Bewerbenden zu dokumentieren.

Zu den Sitzungen der Berufungskommission wird durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
in der Regel mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich mit Tagesordnung eingeladen. In
Abstimmung mit den Mitgliedern der Berufungskommission kann auch mit einer kiirzeren Frist
und unter Benutzung elektronischer Kommunikationsmittel eingeladen werden.

Die Befangenheit eines Mitglieds der Berufungskommission im Berufungsverfahren richtet sich
nach § 1 Satz 1 Gesetz zur Regelung des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungs-
zustellungsrechts fir den Freistaat Sachsen (SachsVwVfZG) vom 19. Mai 2010 (SachsGVBL. S.
142), das durch Artikel 3 des Gesetzes vom 12. Juli 2013 (SachsGVBL. S. 503) gedandert worden ist,
i.V.m. §§ 20, 21 Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. Januar 2003 (BGBI. 1 S. 102), das zuletzt durch Artikel 24 Absatz 3 des Gesetzes vom 25. Juni
2021 (BGBI. I S. 2154) gedndert worden ist.

§4
Berufungsbeauftragte / Berufungsbeauftragter

Die Direktorenkonferenz setzt fiir die Begleitung aller Berufungsverfahren eine
Berufungsbeauftragte oder einen Berufungsbeauftragten ein. Fiir die Berufungsbeauftragte
oder den Berufungsbeauftragten kann durch die Direktorenkonferenz eine Stellvertreterin oder
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ein Stellvertreter benannt werden. Die oder der Berufungsbeauftragte bzw. ihre oder seine
Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter ist (iber den Beginn des Berufungsverfahrens zu
informieren und zu den Sitzungen der Berufungskommission zu laden. Sie oder er hat das Recht
zur Einsicht in die gesamten Unterlagen des Berufungsverfahrens. Die oder der
Berufungsbeauftragte bzw. ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter ist
berechtigt, mit beratender Stimme an den Sitzungen der Berufungskommission teilzunehmen.

(2) Die oder der Berufungsbeauftragte bzw. ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein
Stellvertreter berdat die Berufungskommission hinsichtlich der relevanten rechtlichen
Bestimmungen. Sie oder er wirkt auf die studienbereichsiibergreifende Einhaltung
gleichbleibend hoher Qualitatsstandards in den Berufungsverfahren hin.

(3) Die oder der Berufungsbeauftragte bzw. ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein
Stellvertreter achtet insbesondere darauf, dass
- die in der Ausschreibung festgelegten Kriterien bei der Entscheidungsfindung der
Berufungskommission beriicksichtigt werden,
- derwettbewerbliche Charakter des Bewerbungsverfahrens gewahrt bleibt und
- eine ausreichende Verfahrenstransparenz und Informationspolitik gegeniiber den
Bewerbenden stattfinden.

§5
Ausschreibung

(1) Die Direktorin oder der Direktor der Staatlichen Studienakademie legt die Stellenausschreibung
der Direktorenkonferenz zur Stellungnahme vor. Die Direktorenkonferenz gibt eine Empfehlung
zur Stellenausschreibung ab. Die Prasidentin oder der Prasident ist an die Empfehlung der
Direktorenkonferenz nicht gebunden. Nach Zustimmung der Prasidentin oder des Prasidenten
wird die Stelle unter Fristsetzung 6ffentlich ausgeschrieben.

(2) Die Bewerbungsfrist betragt in der Regel vier Wochen.

(3) Die Ausschreibung umfasst Art und Umfang der zu erfiillenden Aufgaben, insbesondere des
Lehrgebietes, welches der Stelle zugeordnet ist, ggf. die Funktionsbeschreibung der Stelle, die
wahrzunehmende Lehre und sonstige Aufgaben entsprechend der Séachsischen
Berufsakademie-Dienstaufgabenverordnung - SdchsBADAVO vom 26. Juli 2019 (SachsGVBI. S.
602), in der jeweils geltenden Fassung, die Anforderungen an die Bewerbenden
(Berufungsvoraussetzungen) sowie Angaben uber die voraussichtliche Vergiitung, den
Zeitpunkt der Berufung, vorzulegende Unterlagen, den Arbeitsort und den Hinweis, bei Bedarf
an einer anderen Staatlichen Studienakademie eingesetzt zu werden.

(4) Berufungsvoraussetzungen fiir die Professorinnen und Professoren sind nach § 17 Absatz 1

SachsBAG

1. ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium des  entsprechenden
Wissenschaftsgebietes,

2. padagogische Eignung, die in der Regel durch Erfahrungen in der Lehre oder Ausbildung und
durch eine Probeveranstaltung nachgewiesen wird,

3. besondere Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit, die in der Regel durch die Qualitat einer
Promotion nachgewiesen wird,
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4. besondere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens flinfjahrigen beruflichen Praxis, von der
mindestens drei Jahre auflerhalb des Hochschulbereichs ausgelibt worden sein sollen.

(5) Der Ausschreibungstext ist so abzufassen, dass gleichermalRen alle Bewerbenden sowie
Menschen mit Behinderungen angesprochen werden und Personen aus dem Ausland zu einer
Bewerbung motiviert werden.

(6) Die Ausschreibung soll 6ffentlich in geeigneten Druckmedien und im Internet erfolgen.
Geeignete Bewerbende sollen auch auf anderen Wegen, wie z. B. durch aktive Ansprache oder
durch Informationen an anderen Institutionen, auf die Ausschreibung aufmerksam gemacht
und zur Bewerbung angeregt werden.

(7) Gehen auf die erste Ausschreibung bis zum Bewerbungsschluss nicht mindestens drei
qualifizierte Bewerbungen ein oder ziehen samtliche Bewerbende ihre Bewerbung zurlick, soll
die Ausschreibung der Stelle in der Regel wiederholt werden.

§6
Verschwiegenheitspflicht

Die Berufungsangelegenheiten werden in nichtoffentlichen Sitzungen behandelt. Die Beteiligten
sind zur Verschwiegenheit (iber die Sitzungsgegenstande verpflichtet.

§7
Beschlussfassung

(1) Entscheidungen der Berufungskommission werden mit einfacher Stimmenmehrheit der
Anwesenden getroffen. Bei Entscheidungen uber die Erstellung des Berufungsvorschlags ist
geheim abzustimmen.

(2) Bei Stimmengleichheit ist eine geheime Stichwahl durchzuflihren. Ergibt sich auch dabei keine
Entscheidung, so entscheidet die oder der Vorsitzende der Berufungskommission.

(3) Die Berufungskommission ist beschlussfahig, wenn die Sitzung ordnungsgemal} einberufen
wurde und mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Wegen
Befangenheit ausgeschlossene Mitglieder der Berufungskommission sind bei der Feststellung
der Beschlussfahigkeit mitzuzahlen. In Ausnahmefallen kann ein Kommissionsmitglied zur
Beratung und Abstimmung liber Videokonferenz zugeschaltet werden. Die oder der Vorsitzende
der Berufungskommission stellt die Beschlussfahigkeit zu Beginn der Sitzung fest.

(4) Die Berufungskommission kann mit der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder Beschllsse
im Umlaufverfahren fassen, sofern kein Mitglied dem betreffenden Antrag auf Beschluss im
Umlaufverfahren widerspricht. Beschlussantrage nach dem Umlaufverfahren sind durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden der Berufungskommission zu stellen. Die oder der
Berufungsbeauftragte bzw. ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter
sowie, soweit sie am Verfahren zu beteiligen sind, die Frauenbeauftragte oder eine ihrer
Stellvertreterinnen und die Schwerbehindertenvertretung sind lber Beschlussantrdge nach
dem Umlaufverfahren und deren Ergebnisse unverziiglich zu informieren.
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§8
Dauer des Verfahrens

(1) Uber den Ablauf des Berufungsverfahrens legt die Berufungskommission im Einvernehmen mit
der Direktorin oder dem Direktor der Staatlichen Studienakademie einen Zeitplan fest. Die
Verfahrensdauer ab Ende der Ausschreibungsfrist bis zur Weiterleitung des Berufungsvorschlags
an die Prasidentin oder den Prasidenten soll zwdlf Monate nicht Uberschreiten. Die
Probeveranstaltungen sollen spatestens vier Monate nach dem Ende der Bewerbungsfrist
stattfinden. Kann die Frist infolge hoher Bewerbungszahlen nicht eingehalten werden, ist eine
Fristverlangerung zu begriinden und zu protokollieren.

(2) Die Bewerbenden sind Uber den Eingang der Bewerbungsunterlagen sowie die wichtigsten
Verfahrensschritte zu unterrichten.

(3) DasBerufungsverfahren gilt als abgeschlossen, wenn die oder der Berufene einen Arbeitsvertrag
unterzeichnet hat.

§9
Auswahlverfahren

(1) Die Berufungskommission legt auf der Grundlage der gesetzlichen Anforderungen und des
Ausschreibungstextes  einen  Kriterienkatalog und deren Gewichtung fir die
Auswahlentscheidung fest.

(2) Nach Ablauf der Bewerbungsfrist priift die Berufungskommission in ihrer ersten Sitzung das
Vorliegen der Berufungsvoraussetzungen bei den einzelnen Bewerbenden anhand der
schriftlichen Bewerbungen und legt den Ablauf des mehrstufigen Auswahlverfahrens fest. In
diesem koénnen insbesondere ein offentlicher Probevortrag, eine o6ffentliche
Probelehrveranstaltung, eine nichtoffentliche Aussprache (Vorstellungsgesprach) sowie die
Anforderung und Bewertung von Schriften der Bewerbenden zur Anwendung kommen. Das
Auswahlverfahren der jeweiligen Stufe ist fiir alle Bewerbenden unter gleichen Bedingungen
durchzufiihren.

(3) Die Bewerbenden, welche die Berufungsvoraussetzungen gemaR § 5 Absatz 4 nach der
Schriftform erfiillen, sollen zu Probeveranstaltungen und einer nichtéffentlichen Aussprache
eingeladen werden.

(4) Die Probeveranstaltungen sind 6ffentlich und werden 6ffentlich angekiindigt.

(5) In einer nichtoffentlichen Aussprache werden zwischen der oder dem Bewerbenden und der
Berufungskommission insbesondere Fragen der mit der Stelle verbundenen Anforderungen,
zum Standort, zu Erwartungen der oder des Bewerbenden sowie zu sozialen und
organisatorischen Kompetenzen und zur personlichen Motivation der oder des Bewerbenden
erortert.

(6) Unverziglich im Anschluss an die Probeveranstaltungen sowie die Aussprache beschlieft die
Berufungskommission, welche Bewerbenden in einen vorldufigen Berufungsvorschlag zur
Begutachtung aufgenommen werden sollen. Eine Reihung wird nicht vorgenommen. Die
Nichtberticksichtigung einer oder eines Bewerbenden im vorlaufigen Berufungsvorschlag ist
durch die Berufungskommission nachvollziehbar zu begriinden.
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§10
Probeveranstaltungen

Die Probeveranstaltungen (Probevortrag, Probelehrveranstaltung) dienen insbesondere dem
Nachweis der padagogischen Eignung.

In der Regel sind den Bewerbenden thematische Schwerpunkte vorzugeben.

Fiir jede Probeveranstaltung sind mindestens zwei Fachgutachterinnen bzw. Fachgutachter zu
benennen, die (iber die Berufungsvoraussetzungen fiir Professorinnen und Professoren der BA
Sachsen verfiigen. Die Fachgutachterinnen und Fachgutachter missen beziiglich ihrer
fachlichen Qualifikation fiir das ausgeschriebene Berufungsgebiet geeignet sein. Die
Fachgutachterinnen und Fachgutachter werden durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
der Berufungskommission auf Beschluss der Kommission bestellt, sie oder er weist die
Fachgutachterinnen und Fachgutachter gesondert auf ihre Verschwiegenheitspflicht hin.

Die Fachgutachterinnen und Fachgutachter erstellen fiir jede Probeveranstaltung eine fachliche
und didaktische Bewertung.

Die Fachgutachterinnen und Fachgutachter werden aufgefordert, méglichst in einer Frist von
vier Wochen Gutachten mit einer Bewertung ,sehr gut geeignet®, ,gut geeignet®, ,geeignet®
oder ,nicht geeignet* einzureichen.

Die Befangenheitsregelung des § 3 Absatz 8 gilt entsprechend fiir die Bestellung der
Fachgutachterinnen und Fachgutachter.

§11
Gutachten

Die Gutachten werden von der oder dem Vorsitzenden der Berufungskommission auf Grundlage
des Beschlusses der Berufungskommission eingeholt. Die Berufungskommission holt fir
diejenigen Bewerbenden, welche als geeignet fiir die Aufnahme in den Berufungsvorschlag
befunden werden, zur Feststellung der fachlichen, wissenschaftlichen und padagogischen
Eignung jeweils mindestens drei Gutachten von auf dem Berufungsgebiet anerkannten
Wissenschaftlerinnen oder Wissenschaftlern, davon in der Regel zwei von auferhalb der BA
Sachsen, ein. Der Schwerpunkt des Gutachtens soll die Qualifikation, die Erfahrung und die
Eignung entsprechend den Ausschreibungskriterien wiirdigen. Stimmberechtigte Mitglieder der
Berufungskommission kénnen nicht als Gutachterin oder Gutachter im Verfahren tatig werden.

Die Gutachten missen insbesondere folgende Kriterien erfiillen:

- die Gutachten sind unabhangig und selbststandig zu erstellen,

- dieGutachten mussen schlissige Aussagen zur Qualifikation, zu Erfahrungen und Leistungen
der Bewerbenden in Lehre und Forschung sowie deren Eignung fiir die Stelle im Hinblick auf
die Funktionsbeschreibung der Stelle, auf den Ausschreibungstext und auf die
Berufungsvoraussetzungen nach dem SachsBAG enthalten.

Die Befangenheitsregelung des § 3 Absatz 8 gilt entsprechend fiir die Bestellung der
Gutachterinnen und Gutachter.
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§12
Berufungsvorschlag

Die Berufungskommission wertet die Ergebnisse der Probeveranstaltungen in einer Sitzung aus
und erstellt unter Berlcksichtigung der in § 5 Absatz 4 genannten Voraussetzungen und auf
Grundlage der Gutachten sowie einer vergleichenden Wiirdigung einen begriindeten
Berufungsvorschlag.

Der Berufungsvorschlag soll mindestens die Namen von drei Bewerbenden und eine
Reihenfolge enthalten. Berufungsvorschldage mit weniger als drei Bewerbenden sind im
Ausnahmefall moglich und ausfiihrlich zu begriinden. Der gereihte Berufungsvorschlag wird
durch die Berufungskommission innerhalb von zwei Wochen nach Abschluss des Verfahrens
nach Absatz 1 der Direktorin oder dem Direktor der Staatlichen Studienakademie tibergeben.

Dem Berufungsvorschlag ist eine Begriindung beizufiigen. Die Begriindung muss eine
Bewertung der Lehr- und Forschungsleistungen sowie - soweit vorhanden - von
Lehrevaluationen der Vorgeschlagenen enthalten. Die Begriindung soll das nach § 9 Absatz 2
festgelegte Auswahlverfahren darstellen und sich an den nach § 9 Absatz 1 festgelegten
Auswahlkriterien orientieren. Die festgelegte Reihenfolge der Vorgeschlagenen ist durch eine
vergleichende Wiirdigung der fachlichen, wissenschaftlichen, pddagogischen und personlichen
Eignung der Vorgeschlagenen zu begriinden und daraus eine Gesamtqualifikation im Hinblick
auf die wahrzunehmenden Aufgaben abzuleiten.

Dem Berufungsvorschlag sind ferner beizufiigen:
- der Ausschreibungstext,
- eine Auflistung aller Bewerbenden,
- die Niederschriften der Sitzungen der Berufungskommission mit Anwesenheitslisten,
- der Verfahrensbericht mit Abstimmungsergebnis,
- die Gutachten,
- die Bewertungen der Probevortrage,
- die Bewerbungsunterlagen der Vorgeschlagenen, insbesondere
- Belege zur Uberpriifung der Berufungsvoraussetzungen der Bewerbenden,
- Kurzlebenslaufe der Vorgeschlagenen,
- Nachweise der akademischen Vorbildung und Abschliisse (beglaubigte Kopien),
- Nachweise (Zeugnisse) der beruflichen Tatigkeit,
- Nachweise Uber Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen,
- Liste der Veroffentlichungen,
- der Nachweis der Beteiligung der Frauenbeauftragten der BA Sachsen und deren
Stellungnahme,
- gegebenenfalls der Nachweis der Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung der BA
Sachsen und deren Stellungnahme,
- Personalbogen,
- Formblatt bei Stellenbesetzung im Landesdienst.

Bei Uberschreitung der Frist nach § 8 Absatz 1 entscheidet die Prasidentin oder der Président
Uber die Einstellung des Berufungsverfahrens. Ist eine Berufungskommission der Auffassung,
dass das eingeleitete Verfahren keinen hinreichenden Erfolg verspricht, teilt sie dies der
Prasidentin oder dem Prasidenten unter Angabe der Griinde unverziglich mit.
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§13
Stellungnahme der Direktorenkonferenz und Entscheidung iiber die
Berufung durch die Prasidentin oder den Prasidenten

(1) Die Berufungskommission holt zu dem Berufungsvorschlag gemaR § 17 Absatz 3 Satz 7
SachsBAG eine Stellungnahme der Mitglieder der Direktorenkonferenz ein. Diese priifen an
Hand der in § 12 vorgelegten Unterlagen die fachliche Eignung der vorgeschlagenen
Bewerbenden sowie die formalen Voraussetzungen des Berufungsvorschlages und geben
jeweils ein Einzelvotum ab.

(2) Der begriindete Berufungsvorschlag und die Stellungnahmen der Mitglieder der
Direktorenkonferenz sind der oder dem Berufungsbeauftragten bzw. ihrer Stellvertreterin oder
ihres Stellvertreters oder seiner Stellvertreterin oder seinem Stellvertreter zu tUbergeben. Sie
oder er erstellt einen Bericht, aus dem hervorgeht, ob
- die Bestimmungen des SachsBAG und dieser Berufungsordnung eingehalten worden sind,

- der Berufungsvorschlag unter Beriicksichtigung der Funktionsbeschreibung der Stelle, der
Auswahlkriterien sowie der Entwicklungsplane der BA Sachsen schliissig begriindet ist und

- die Auswahl der Bewerbenden und die festgelegte Rangfolge schlissig begriindet sind.

Sie oder er Ubergibt den Bericht sowie den Berufungsvorschlag zur Zustimmung an den

zustandigen Personalrat, soweit die Bewerbenden nicht auf die Beteiligung des zustéandigen

Personalrates verzichtet haben. Stimmen der zustandige Personalrat und die Prasidentin oder

der Prasident zu, ist die oder der zur Berufung Vorgesehene aufzufordern, folgende Unterlagen

nachzureichen:

- polizeiliches Fiihrungszeugnis (Belegart O),

- Geburtsurkunde (amtlich beglaubigte Abschrift bzw. Mehrfertigung),

- Nachweis der Staatsangehorigkeit (amtlich beglaubigte Kopie des Personalausweises),

- unterzeichnete Erklarung liber die wirtschaftlichen Verhaltnisse (Anlage 1),

- unterzeichnete Erklarung zur Verfassungstreue im 6ffentlichen Dienst i. S. d. § 17 Absatz 2
SachsBAG i. V. m. § 7 Absatz 1 Nr. 2 Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) vom 17. Juni 2008
(BGBI. I S. 1010), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 28. Juni 2021 (BGBI. I S. 2250)
geandert worden ist, und § 3 Absatz 1 Satz 2 TV-L (Anlage 2).

Stimmt der zustandige Personalrat nicht zu, ist das Verfahren gemall & 79 Sachsisches

Personalvertretungsgesetz (SachsPersVG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 29. August

2018 (SachsGVBI. S. 570) einzuleiten. Sind samtliche Unterlagen vollstandig, sind diese der

Prasidentin oder dem Prasidenten vorzulegen.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident entscheidet aufgrund der Berichterstattung der oder des
Berufungsbeauftragten bzw. ihrer Stellvertreterin oder ihres Stellvertreters oder seiner
Stellvertreterin  oder seines Stellvertreters, der Einzelvoten der Mitglieder der
Direktorenkonferenz und des Beschlusses des zustdndigen Personalrates Uiber den Fortgang des
Berufungsverfahrens. Gentigt der Berufungsvorschlag den Anforderungen nach Absatz 2 Satz 2
nicht, kann die Prasidentin oder der Prasident den Berufungsvorschlag unter Angabe der
Griinde an die Berufungskommission zurlickweisen oder das Verfahren einstellen.

(4) Die Prasidentin oder der Prasident entscheidet (iber die Ruferteilung an eine oder einen der
Vorgeschlagenen. Die Prasidentin oder der Prasident kann von der im Berufungsvorschlag
genannten Reihenfolge nach Anhdrung der Berufungskommission abweichen. Die Abweichung
ist zu begriinden.

Seite 9 von 10 Freistaat

IBA SACHSEN SACHSEN

UNIVERSITY OF COOPERATIVE EDUCATION



S STUDIEREN
mm IM MARKT

sl

(5) Die Prasidentin oder der Prasident teilt den weiteren in den Berufungsvorschlag
aufgenommenen Bewerbenden nach Abschluss des Verfahrens nach § 12 Absatz 1 ihre
Listenplatzierung mit. Die Prasidentin oder der Prasident informiert die Direktorin oder den
Direktor der Staatlichen Studienakademie nach Verstreichen der Frist fiir den
Konkurrentenrechtsstreit liber die Ruferteilung. Die anderen, nicht in den Berufungsvorschlag
aufgenommenen Bewerbenden werden nach Abschluss des Verfahrens nach § 9 Absatz 3, nach
§ 9 Absatz 6 oder nach § 12 Absatz 1 durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden der
Berufungskommission unterrichtet.

(6) Beruft die Prasidentin oder der Prasident keine oder keinen der Vorgeschlagenen oder lehnen
die Vorgeschlagenen eine Berufung ab, fordert die Prasidentin oder der Prasident die
Berufungskommission zu einem erneuten Vorschlag auf. Hierflir kann die Berufungskommission
auf die weiteren Bewerbenden auf die Stelle als Professorin oder Professor zuriickgreifen oder
die Stelle nochmals ausschreiben. Andernfalls stellt die Prasidentin oder der Prasident das
Berufungsverfahren im Einvernehmen mit der Direktorin oder dem Direktor der Staatlichen
Studienakademien ein.

§14
Ubergangsvorschrift

Fur bereits laufende, aber noch nicht abgeschlossene Berufungsverfahren gilt vor dem Inkrafttreten
dieser Berufungsordnung die Berufungsordnung in der zum Zeitpunkt der Ausschreibung geltenden
Fassung. Wurde das Berufungsverfahren eingestellt, gilt fiir die Erdffnung eines neuen
Berufungsverfahrens die vorliegende Berufungsordnung.

§15
Inkrafttreten und AuRerkrafttreten

Diese Ordnung tritt am 01.06.2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Berufungsordnung der BA Sachsen
vom 26.06.2018 aulRer Kraft.

Glauchau, den 31.05.2023

Der Prasident
der Berffsakademie Sachsen

1

41/"/

Prof. Dr.-Ing. habil. Andreas Hansel
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